REPUBLIQUE FRANCAISE
Liberté. Egalité. Fraternité

DEPARTEMENT SEINE ET MARNE / COMMUNE DE LA CELLE SUR MORIN 77515
Conseil Municipal du Lundi 2 mars 2026

Séance du Lundi 2 mars 2026

Membres en exercice : 15 Présents : 9 + 2 pouvoirs
Convocation du 19 février 2026 Affichage : 19 février 2026

L’an deux mille vingt-six, le lundi deux mars, a dix-huit heures trente, le Conseil Municipal, régulierement
convoqué, s’est réuni en session ordinaire au nombre prescrit par la loi, au lieu habituel de ses séances sous
la présidence de Madame SCHAUFLER Jacqueline, Maire.

Etaient présents : Mme SCHAUFLER, Maire, Mme FERNANDES, Adjointe, Mmes
DANIEL, SABRE,
M. PHILIPPE, Adjoint, Mrs BARCELLA, BOUCHASSON, SOULIER,

BENOIST

Absents avec pouvoir - M. DUMEE a Mme SCHAUFLER
Mme BRE a M. PHILIPPE

Absents : Mmes VERMANDEL, COLLARD, LEMAIRE (excusées), M. GURY

Secrétaire de séance : M. PHILIPPE Jean-Pierre

Le Conseil Municipal désigne, 4 I’'unanimité, M. PHILIPPE Jean-Pierre, secrétaire de séance, en application
de Particle L 2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Le procés-verbal de la réunion du 22 janvier 2026 est arrété et approuvé, a I"'unanimite.

Madame le Maire informe que le point suivant est retiré de I’ordre du jour :

- Création d’un emploi non permanent pour un accroissement saisonnier d’activité au service technique. Le
choix s’est finalement porté sur une externalisation des prestations qui seront réalisées par une entreprise
d’espaces verts.

- Délibération n°2026-03 : Fonction Publique / Création d’un emploi non permanent pour un
aceroissement saisonnier d’activité au service périscolaire

Le Maire informe ’assemblée :

Conformément a I’article L313-1 du code de la fonction publique, les emplois de chaque collectivité ou
établissement sont créés par I’organe délibérant de la collectivité ou de I’établissement.

Ii appartient donc au Conseil Municipal de fixer Ieffectif des emplois nécessaires au fonctionnement des
services, dans le respect des dispositions du code de la fonction publique.

Les collectivités locales peuvent ainsi recruter des agents contractuels sur des emplois non permanents sur la
base de l'article 1.332-23, 2° du code de la fonction publique, afin de faire face a un accroissement

saisonnier d’activité.
Ces emplois non permanents ne peuvent excéder 6 mois pendant une méme période de 12 mois consécutifs.

Considérant le tableau des emplois adopté par le Conseil Municipal,

Considérant la nécessité de créer un emploi non permanent pour un accroissement saisonnier d’activité
d’agent d’entretien et de service, & temps non complet a raison de 17 heures hebdomadaires dans les
conditions prévues a I’article L332-23 précitée en raison d’un accroissement d’activité sur la période
scolaire,
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Le Maire propose a ’assemblée :

La création d’un emploi d’agent d’entretien et de service a temps non completa raison de 17 heures
hebdomadaires, a compter du 9 mars 2026, pour la préparation, le service et le ménage en cantine.

L’agent contractuel relévera du cadre d’emploi des Adjoints Techniques pour faire face 4 un besoin 1ié 4 un
accroissement saisonnier d’activité pour une période de 4 mois, allant du 09/03/2026 au 03/07/2026 inclus.

La rémunération de I’agent sera calculée par référence a I’indice brut 387 du grade de recrutement.
Apres en avoir délibéré, a I’'unanimité, le Conseil Municipal décide :

- d’adopter la proposition du Maire

- de modifier le tableau des emplois

- d’inscrire au budget les crédits correspondants

- que les dispositions de la présente délibération prendront effet au 09/03/2026

- informe que la présente délibération peut faire l'objet d'un recours pour exces de pouvoir
devant le tribunal administratif dans un délai de deux mois a compter de sa publication et de
sa réception par le représentant de I'Etat

- Délibération _n°2026-04 : Svndicat / Modification du périmétre du SDESM par_adhésion des
communes de Cesson et Sammeron

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles 1L2224-31 et L5211-18 relatifs
aux modifications statutaires ;

Vu Parrété préfectoral 2022/DRCL/BLI n°5 du 3 février 2022 autorisant la modification des statuts du
Syndicat Départemental des Energies de Seine-et-Marne (SDESM) ;

Vu la délibération n°2026-004 du comité syndical du SDESM en date du 28 Janvier 2026, approuvant
[’adhésion de la commune de Cesson

Vu la délibération n°2026-005 du comité syndical du SDESM en date du 28 Janvier 2026, approuvant
I’adhésion de la commune de Sammeron ;

Considérant que les collectivités membres du SDESM doivent délibérer afin d’approuver cette
adhesion et la modification du périmétre qui en découle par I'arrivée des communes de Cesson et
Sammeron ;

Aprés en avoir délibéré, a [’'unanimité, le conseil municipal,

APPROUVE I'adhésion des communes de Cesson et Sammeron.

AUTORISE Monsieur le Président du SDESM 4 solliciter Monsieur le Préfet de Seine-et-Marne afin que
soit constatée, par arrété inter préfectoral, I’adhésion précitée.

= Délibération n°2026-05 : Autres domaines de compétence / Motion relative au_projet de loi
Décentralisation

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment ses article 1..2224-31 et L5711-4 N
Vu le code de I’énergie et notamment ses articles L.322.4 et L.432-4 ;
Vu la loi du 15 juin 1906 sur les distributions d’énergie, modifiée en 1930 ;
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Vu la loi n°2004-803 du 9 aolt 2004 relative au service public de I’électricité et du gaz et aux entreprises
électriques et gazieres ;

Vu la loi n°2006-1537 du 7 décembre 2006 relative au secteur de I'énergie ;

Vu la loi n° 2020-1721 du 29 décembre 2020 de finances pour 2021 et notamment son article 54 ;

Vu la loi n° 2014-58 du 27 janvier 2014 de modernisation de I'action publique territoriale et d'affirmation
des métropoles ;

Considérant la volonté du gouvernement de soumettre aux débats des parlementaires un projet de loi de
décentralisation exprimant la volonté de confier aux départements le role de « chef de file des réseaux de
proximité (eau, numérique, distribution de gaz et d’€lectricité) ;

Considérant que cette orientation est surprenante alors que la région est déja désignée comme collectivité
cheffe de file en matiére de transition énergétique et écologique depuis la loi MAPTAM de 2014 ;
Considérant que la notion de « chef de file » ne présage en rien d’un éventuel transfert des compétences
d’AODE (électricité et gaz) aux départements, dont les attributions doivent étre obligatoirement prévues par
la loi depuis la suppression de la clause générale de compétence ;

Considérant que le role d’autorité organisatrice de la distribution d’énergie releve du bloc communal et plus
particuliérement des syndicats d’énergie organisés a la maille départementale ;

Considérant que les syndicats d’énergie disposent de ressources financiéres affectées et destinées a financer
le controle des concessionnaires et les travaux sur les réseaux (renforcement et enfouissement des réseaux
électrique basse tension), pour assurer une desserte de qualité minimale en  tout point du territoire, ces
travaux permettant au réseau de s’adapter aux aménagements de I’espace public et aux nécessaires
adaptations face aux phénoménes météorologiques extrémes ;

Considérant que la part départementale de I’accise sur I’électricité, pergue par les départements, sert
davantage a financer des dépenses dépourvues de lien avec les réseaux énergétiques (financement des
prestations sociales, des routes et des colléges) ;

Considérant qu’il est a craindre que les ressources financiéres des AODE (part communale de I’accise sur
I’électricité, redevance versée par les concessionnaires) qui seraient affectées aux départements en qualité de
chefs de file des réseaux, en s’agrégeant aux autres recettes départementales qui subissent périodiquement
des érosions (exemple des évolutions erratiques des droits de mutation a titre onéreux), servent a équilibrer
les budgets départementaux, sans étre affectées aux réseaux d’énergie ;

Considérant que les syndicats d’énergie sont trés majoritairement signataires des contrats de concession
avec Enedis et GRDF ;

Considérant que ces contrats de concession sont le fruit de discussion focales qui ont permis d’y inscrire des
enjeux de territoire en proximité : qualité¢ de la fourniture d’électricité, renouvellement des ouvrages
incidentogénes, transition énergétique et écologique,... pris en compte dans les schémas directeurs des
investissements et les plans pluriannuels des investissements annexés auxdits contrats de concession ;
Considérant que les syndicats d’énergie sont des structures locales de projets, plus agiles que les
départements et qu’un transfert de leurs activités engendrerait une lourdeur importante pour I’action
publique et la prise de décision, préjudiciable au développement des territoires, au soutien a la transition
énergétique, a la mobilité décarbonée et a la qualité de desserte en énergie ;

Considérant le role des syndicats d’énergie dans le soutien aux politiques valorisant le mix énergétique
(électricité, gaz, réseaux de chaleur et de froid) en qualité de co-financeurs et de maitres d’ouvrage ;
Considérant le rdle des syndicats d’énergie, en qualité d’autorité organisatrice de la distribution publique
d’électricité, dans DI’accompagnement a [I’électrification des usages, enjeu majeur de la transition
énergétique ;

Considérant qu’outre les fonctions exercées par les syndicats d’énergie au titre de leurs roles d’AODE
(électricité, gaz), ces derniers exercent également d’autres compétences, reconnues par la loi et inscrites
dans leurs statuts de syndicats mixtes a la carte : mobilité décarbonée (pour le déploiement de réseaux
publics d’infrastructures de recharge pour véhicules €lectriques), exploitants de réseaux de chaleur et de
froid, exploitants d’installations de production d’énergies renouvelables, éclairage public, etc ;

Aprés en avoir délibéré, a I’'unanimité, le conseil municipal,

APPROUVE la motion proposée par la FNCCR et le SDESM.
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AUTORISE Madame le maire a transmettre cette délibération ainsi que la motion a Monsieur le Premier
Ministre pour lui rappeler le role exercé par les AODE et les syndicats d’énergie.

Motion pour réaffirmer la nécessité de maintenir ’organisation des services publics de réseaux a
I’échelon territorial le plus pertinent en termes d’efficacité, de proximité et de solidarité

- Considérant le nouvel acte de décentralisation lancé par le Premier ministre aussitot aprés sa
nomination le 9 septembre 2025, qui doit se concrétiser sous la forme d’un projet de loi soumis au
Parlement avant les élections municipales de mars 2026, afin notamment de clarifier le « qui fait quoi »
dans Pexercice de certaines politiques publiques et de certaines compétences, notamment au plan
local ;

- Considérant la déclaration du Premier ministre lors de son intervention en cloture des assises des
départements a Albi le 13 novembre 2025, réitérée ensuite dans un courrier adressé le 24 novembre a
tous les Présidents de Conseils départementaux pour confirmer I'intention du Gouvernement de
reconnaitre le département comme le « chef de file des réseaux de proximité » et de renforcer leurs
capacités d’intervention dans les secteurs du numérique, de I’eau et de I’électricité et de gaz, « dans le
respect des autres réalisations des autres strates de collectivités, bloc communal et régions » ;

- Considérant que la distribution d’énergie (électricité, gaz, chaleur et froid) constitue un service public
essentiel de proximité, qui justifie que cette compétence soit exercée par les collectivités du bloc
communal (communes, intercommunalités, syndicats techniques), aux plus pres des réalités du terrain et
des besoins des citoyens-consommateurs ;

- Considérant I’existence d’un lien étroit entre les services publics de réseaux et certaines politiques
publiques locales comme celles en matiére d’urbanisme et d’aménagement, dont la mise en ceuvre
releve également du bloc communal ;

- Considérant I’importance des besoins d’investissements sur les réseaux de distribution d’électricité sur
le territoire des communes rurales, pour maintenir un niveau de qualité satisfaisant de maniére a éviter
I"apparition de fractures territoriales, ainsi que pour améliorer la résilience et la sécurité des
infrastructures de plus en plus fortement soumises aux conséquences des changements climatiques ;

- Considérant le role opérationnel que jouent les syndicats techniques dans la mise en ceuvre de la
transition écologique pour le compte de leurs membres, notamment grace a une ingénierie technique
spécialisée indispensable dans le secteur des réseaux d’énergie au niveau départemental.

ESTIME :

= Que la proposition de reconnaitre au département un role de chef de file en maticre de réseaux
d’électricité et de gaz, qui constituent des compétences attribuées par le législateur au bloc communal,
est en contradiction avec P'objectif du nouvel acte de décentralisation qui entend clarifier Iexercice de
certaines compétences ;

- Qu’il convient au contraire, a travers les syndicats d’énergie, de privilégier la solidarité, la proximité et
Pefficacité sur le plan opérationnel, plutdt que de prendre le risque de créer de nouvelles fractures
territoriales ;

- Consternant que I’on puisse envisager de bouleverser ’organisation actuelle des grands syndicats
spécialisés qui ont mis en place des plans pluriannuels d’investissement ambitieux pour répondre aux
besoins de leurs territoires et aux enjeux nationaux.

DEMANDE AU GOUVERNEMENT :

- De renoncer au projet de faire, de maniére unilatérale, du département le chef de file des réseaux de
proximité ;

- De maintenir les compétences comme des compétences du bloc communal, en conformité avec I'esprit
du nouvel acte de décentralisation qui ne doit pas remettre en cause une organisation et une ingénierie
qui fonctionnent et qui ont fait la preuve de leur efficacité
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- De ne pas obérer les moyens d’action des syndicats spécialisés et notamment les recettes pergues au
titre de leurs compétences. Une dilution de leurs moyens au bénéfice d’autres actions étrangeres aux
missions exercées par ces syndicats serait contreproductive car elle freinerait les investissements sur les
réseaux et sur les actions de transition énergétique et écologique, contrairement aux engagements €t
aux objectifs fixés par le Gouvernement.

- Questions diverses :

- Mme le Maire présente aux élus I’extrait du procés-verbal relatif a la présentation au Comité Social
Territorial du Centre de Gestion de Seine-et-Marne des Rapports Sociaux Uniques compilés. Pour rappel, le
Rapport Social Unique 2024 a été transmis aux élus en décembre 2025 et publié sur le site de la commune.

- Le City Parc est pratiquement achevé, la réalisation des peintures est en cours. Pour rappel, il s’agit d’une
aire de jeux de loisirs destinée aux petits et aux grands.

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée & 19h20.

Ont signé au registre Mme SCHAUFLER, le Maire et M. PHILIPPE, secrétaire de séance.

Procés-verb}al arrété le 914 MARS 2026
Publiéle 23 MARS 2026

Mme SCHAUFLER, le Maire M. PHILIPPE, secrétaire de séance

’___;
T






